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Introductie

• Nu: Legal Compliance (BRZO) officer 
Chemelot

• Opleiding: Analytisch Chemisch
• 1987: DSM Research
• 1995 – 2005: HVK R&D omgeving
• 2006 – 2017: HVK Chemelot site
• 2017 – 2022: CCSE & Asbest Deskundige
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Agenda

• Melding bedrijf
• Beleid (PBZO)
• VBS
• Risicobeoordeling
• Intern noodplan
• Informatie delen
• Melden zware ongevallen
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Melding bedrijf

Wat:

• Bedrijfsnaam, KvK data, feitelijke leidinggever, (kern)deskundige

• Installatie/activiteit, locatie, omgeving, potentiële oorzaken zwaar ongeval

• Stoffenlijst en stofinformatie:  → Gebruik upload bestand overheid

Kan eenvoudig via site SZW:  (eHerkenning/account NLA nodig)

ARIE-bedrijf melden | Melden | Nederlandse Arbeidsinspectie (nlarbeidsinspectie.nl)
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https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/melden/documenten/hulpmiddelen/2023/01/01/uploadbestand
https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/melden/bijzondere-werkzaamheden-ontheffingen-en-certificering/arie-bedrijf-melden


PBZO

Preventiebeleid voor zware ongevallen

• Schriftelijk vastgelegd

• Onderdelen cf. art 2.0 Arboregeling

• Verwijs naar wat je al hebt.

• Beschrijft de relatie tussen wat je doet, hoe je gevaren beheerst, en hoe 
je steeds verder vebetert.

Ondersteuning door (Kern)deskundige
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Veiligheidsbeheersysteem (VBS)

• Leg VBS elementen in je eigen managementsysteem (schriftelijk) vast

• Maak een transponeringstabel voor alle VBS elementen

1. Leg vast wat je doet

2. En doe wat je opschrijft.   

Ondersteuning door (Kern)deskundige
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Vbs ii: Identificatie en evaluatie

• Beschrijf systematiek/studie die wordt toegepast.

• Installatie/proces gericht. (LOC’s centraal)

• Normale werking / abnormale werking (storing/onderhoud/wijziging)

• Criteria vastleggen om scenario’s te bepalen/te wegen.

• Grootste scenario’s verder uitwerken. Zijn ook basis voor Intern Noodplan

• cf. Bijlage Ia bij art 2.0b Arboregeling
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Intern noodplan

• (kern)deskundige moet betrokken zijn bij opstellen

• Instemmingsrecht OR / personeelsvertegenwoordiging

• Afgestemd op de aanwezige gevaren & scenario’s

• Bepaal wie “in the lead” is

• Stem af met externe hulpdiensten (Veiligheidsregio)

• Voorbeeld van inhoudsopgave Noodplan
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Informatie delen

Binnen het bedrijf werkzame aannemers/zzp’ers
• Instructie / Werkvergunningen / Informatie set

• Stoffen, gevaren, maatregelen

Met “buren”  Als impact van ongevallen hen KAN treffen.

• Globale informatie (vb. gaswolk, prikkelend voor de ademhaling, advies binnen blijven, ramen sluiten)

• Hulp bij vaststellen noodzaak: Domino effecten of grootste effect scenario’s
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https://www.rivm.nl/documenten/instrument-domino-effect


Melden zwaar ongeval

Wanneer:
• Vrijkomen gevaarlijke stof & ernstig (?) gevaar Er hoeft dus (nog) niet sprake te zijn van letsel

• Direct of op termijn

Ernstig wordt niet gespecificeerd: Overlijden, blijvend letsel, ziekenhuis??

Via site SZW:  (eHerkenning/account NLA nodig)

Arbeidsongeval melden | Melden | Nederlandse Arbeidsinspectie (nlarbeidsinspectie.nl)

of 📞 0800-5151 (bij dodelijk ongeval altijd bellen)
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https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/melden/arbeidsongeval-melden
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